MODULE + TERMINE

2 Live-Online-Workshops, je
3,5 Stunden, 8.30 - 13.00 Uhx

Workshopl: Schwierige Situationen
unter 4-6 Augen (5.3.2021)

Workshop 2: Schwierige Situationen im

gesamten Team (19.3.2021)

Weitere Termine:

2 Live-Online-Workshops, je
3,5 Stunden, 8.30 - 13.00 Uhr

Workshopl: Schwierige Situationen
unter 4-6 Augen (20.8.2021)

Workshop 2: Schwierige Situationen im
gesamten Team (3.9.2021)

299,- € plus giiltige MWSt

— BLENDED
—= LEARNING
= T R A | N E R

FLACHS PERSONALENTWICKLUNG

Fiir eine starke Verbindung zwischen Menschen und Unternehmen

Diese beiden kombinierten Live-Online-Workshops richten sich an
Fihrungskrafte, die wirksame Strategien fiir einige schwierige
Situationen erarbeiten und sich mit Kollegen im Sinne des Prinzips
»Geben — Nehmen* austauschen méchten. Einmal aus der Perspektive
der Fihrungskraft im Umgang mit einem oder zwei schwierigen
Mitarbeitenden, einmal aus der Perspektive im Umgang mit schwierigen
Situationen im ganzen Team oder Teilen davon.

Wir bearbeiten und diskutieren Situationen, die aus verschiedenen
Griinden schwer einschitzbar und bei denen die Hintergriinde/ Motive
teils unklar sind. Vorgestellt werden ausgesuchte Fille wie beispiels-
weise destruktive Gruppierungen innerhalb des Teams, egoistische
Mitarbeitende die sich ihrer Arbeit auf Kosten der anderen entziehen,
Mobbing unter Kollegen, Low Performance, Arbeitsverweigerung,
Liigen, problematisches Konfliktverhalten und mehr.

Je Workshop werden wir 4 Falle aus mehreren auswahlen und anhand von
Navigationsfragen gemeinsam bearbeiten. Ihre eigenen Praxisfille
koénnen sehr gerne mit zur Wahl gestellt und bei Auswahl durch die
Teilnehmenden in Form der Kollegialen Beratung besprochen werden.

Dieser Online-Workshop eréfinet Thnen mdgliche Strategien, Erkennen
von Chancen/ Fallstricken und vermittelt praktische Tipps fiir die von
Ihnen ausgewdhlten schwierigen Fiihrungssituationen, die Sie im Fall des
Falles sofort praktisch umsetzen kénnen.

Zusatzliche Vorteile:

Zu den im Workshop besprochenen Themen erhalten Sie iiber die
Lernplattform  zuséatzliches Hintergrundwissen in Form  von
Kompaktinformationen, Podcasts oder ggf. auch in Form von Lernfilmen
zur Verfiigung gestellt. Ihre erarbeiteten Ergebnisse werden ebenfalls
eingestellt.

Sollte Thr eigener Fall nicht zu Auswahl durch die Teilnehmenden
gekommen sein, Sie jedoch dringend Rat suchen, stehe ich Ihnen fiir eine
ca. 15-miniitige Diskussion und Austausch nach dem Workshop gerne als
»oparrings-Partner” zur Verfiigung.
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